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Honorable Concejo Deliberante
de Presidente Peron

Fundamentos de Ordenanza N° 768

VISTO:

Que existe superavit de ejercicios anteriores, existentes en la cuenta de
Resultado Acumulado del Ejercicio, que permite incrementar el Calculo de Recursos del
Ejercicio 2011,

Y

CONSIDERANDO:

La necesidad de adecuar las distintas partidas del Presupuesto de Gastos
2011 para un correcto funcionamiento y para solventar el incremanto de remunaraciones
a partir del 01/08/2011,

Que es una permanente politica de esta Administracion Municipal la
recomposicion salarial de los trabajadores municipales, toda vez que las cuentas
comunales lo permilan sin que por ello se compiemela el funcionamiento del Municipio;

Que merced a una politica de austeridad en el gasto, que posibilita la existencia
de saldos superavitarios de ejercicios anteriores, es posible otorgar estos incrementos
salariales

Que en cumplimiento a lo establecido por el Decreto N° 2980/00, en su articulo
N° 26 inciso "A" y segin el articulo N° 120 inciso "1" de la Ley Organica de las
Municipalidades, se hace necesario que se proceda a la realizacion del Acto
Administrativo que contenga las modificaciones necesarias:
Por lo expuesto:
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Honorable Concejo Deliberante
de Presidente Perdn

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE PRESIDENTE PEROM, en uso de las
atribuciones que le confiere la Ley Organica de las Municipalidades sanciona la

ORDENANZA N° 768

ARTICULO 1% Modificase el articulo 4° de Ia Ordenanza Complementaria de
Presupuesto, para el Afio 2011, N° 714, v su modificataria QOrdenanza N° 726, el que
quedara redactado de la siguiente manera: Articulo 4°; Fijase a partir del 01/09/2011 &f
valor del madulo en funcién al horario que cumplan los agentes municipales de acuerdo

al siguiente detalle;

Horas .' = |
| Semanaies impoite
30 Hs. $ 13,00
36Hs. 51560
40Hs.  [§17.33
44 Hs, $ 19,07
48 Hs. $20,80 |

ARTICULO 2° Ampliase Ia siguiente partida en el Calculo de Recursos afio 2011

JURISDICCION RECURSOS IMPORTE |
Disminucién de olros Activos Fcieros-Disponibilidades-Caja . 1

1110102000 3510100 y Banco i $ 3.93584800
i | Total| § 3.935.848,00

£ ARTICULO 3°: Amplianse las siguientes partidas del Presupuesto de Gastos afio 2011:
B

JURISDICCION | CAT.. | FUENTE ] o=y DESCRIPCION | g
1110101000 E‘.-FH:I.W 110 1111 Parsanal SI.II?_!FW =3 $ 1580800
. 1110101000  |01.0000 | 110 1112 | Personal Jerarquico $  15591.00
1110101000 (01,0000 |110 1114 | Personal Administrative S 7.545,00
1110101000 010000 | 110 1115 |Personal Obrero S B65500
g3 [1110101000  |010000 |110 1116 |Personal de Servicio S 323300
G !! ! 1110101000  (01.00.00 |110 1131 Bonificacidn por antigoedad $ 1365400
(5§ 3. | 1110101000 01.00.00 |110 1132 Bonificacion por Titule . 5 662,00
N :ig 1110101000 [01.0000 |110 1133 | Bonificacion por funcion _ $ 287900
; “i.i 1110101000 (010000 |110 1134 Bonif. por horario noeture 3 80,00
\[8*% (1110101000 |010000 |110 1140 [sac. ' $ 615600
1110101000 |01.0000 | 110 1150 | Otros gastos on persenal $ 257500
1110101000 010000 |110 1181 . [IOMA $ 384100
1110101000  [010000 | 110 1162 |IRS, $ 960200
1110101000 010000 |[110 1163 |ART $ 318100
1110101000 |610000 |110 1211 | Retribuciones del cargo s 581000
1110101000  [010000 (110 |1230  |SAC $ 545,00
1110101000  |[010000 | 110 1261 [LOMA s 340,00
1110101000 01.00.00 114 1252 LP.S. 3 851,00
1110101000 [n10000 |110 1253 |ART ) $ 20400
1110101000 01.00.00 |110 1310 Retribuciones exiraordinarias $  18.942.00
1110101000 010000 |110 3840 Multas, recargas y gastos judiciales $ _ 379.800,00
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1110101000 010000 |110 3910 Servicios de ceremonial $  27.200,00
1110101000 |01.00.00 | 110 4330 E_,;md' unasporle,  soidn: ¥ i i
1110101000 16.02.00 |110 1111 Personal Superior 5 2124 .00
1110101000 100200 |110 12 Personal Jerarquico s 3.226.00
1110101000 160200 |[110 1113 Personal Profesional 3 1.475.00
1110101000 180200 |110 1114 Personal Administrativo g 1.258,00 |
1110101000 16.02.00 (110 1131 Bonificacién por antiguedad 5 1.413,00 |
1110101000 180200 110 1132 Bonificacion por ttulo $ 262,00
1110101000  |16.0200 | 110 1140 |SAC. 5 856,00
1110101000 16.02.00 |10 1167 LOMA $ 534,00
1110101000 16.0200 |110 1162 IPS. 5 1,336,.00
0101000 18.02.00 |10 11653 AR 5 442 00
1110101000 16.02.00 | 110 1310 Retnbuciones extraordinanas 5 1.000,00
1110101000 16.03.00 |[110 1112 Fersonal Jeranquico $ 6.137,00
1110101000 16.03.00 [110 1114 Personal Administrativo $ 1154400
1110161000 16.0300 |10 113 Bonimcacion por antigbedad 3 1.906,00
1110101000 15.03.00 | 110 1132 Bonificacion por titulo g 318.00
1110101000 16.03.00 |10 123 Bonificacion por funcidn 4 1.284 00
1110101000 16.03.00 |110 1140 SAC. 5 1,896,00
1110101000 18.03.00 | 110 1161 LOMA 5 118300
1110101000 16.03.00 |110 1162 ILP.S. 5 2.958,00 |
1110101000 18.03.00 |110 11683 ART s 882 00
1110101000 16.03.00 |[110 1211 Retribuciones del cargo 3 6.540,00
1110101000 160300 |110 1230 SAC. $ 606,00
1110101000 16.03.00 [110 1251 1LO.MA 3 378,00
1110101000 16.03.00 |110 1252 IPS. g 645,00
1110101000 16.03.00 |110 1253 ART 5 324 00
1110101000 16.03.00 |110 1310 Retribuciones extraordinanas $ 1530500
1110101000 160400 |110 J1m Personal Superior 5 2 124,00
1110101000 16,0400 |110 1112 Personal Jerénquico 5 1.613,00
1110101000 [16.0400 |110 1114 | Personal Administrativo $ 247400
1110101000 16.0400 |110 1131 Bonificacion por antigiedad 5 1.634,00
1110101000 16.04.00 |110 1132 Bonificacion por titulo 3 187,00
1110101000 16.0400 110 123 Bonificacion por funcidn g 1.545 00
1110101000 160400 |110 1140 SAC 3 832 00
1110101000 16.04.00 |110 1161 LOMA 5 519,00 |
1110101000 16.04.00 |110 1162 IPS. g 1.288,00
1110101000 16.04.00 |110 1163 ART 5 427 00
1110101000 16.04.00 | 110 1211 Retribuciones del cargo 5 629,00
1110101000 16.04.00 |[110 1230 SAC. 5 59,00
1110101000 16.0400 |110 1251 LOMA 5 37.00
1110101000 160400 |110 1252 IPS. $ 82 00
1110101000 16.04.00 110 1253 ART - 5 32,00
1110101000 | 16.04.00 | 110 1310 | Retribuciones extraordinarias 3 2 247,00
1110102000 01.0000 |110 1111 Personal Superior 5 5.241,00
1110102000 01.0000 |110 112 Personal Jerdrquico s 16 090,00
1110102000 01.0000 |110 1113 Persanal Profesional $ 147500
1110102000  |010000 | 110 1114 | Personal Administrativo $  BE8300
1110102000  [01.00.00 |110  |1115 Personal Obrero $ 725,00
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1110102000 01.0000 |110 11N Bonificacion por antigledad 5 11.289.00
1110102000 01.00.00 |110 1132 Ronificacion por titulo s 1.121 00
1110102000 01.0000 (110 1133 Bonificacion por funcién 3 4 674,00
1110102000 01.00.00 |[110 1135 Aonif Por falla de caja % 855,00
1110102000 01,0000 |110 1140 [SAC $ 435100
1110102000  |01.00.00 |110 1161 IOMA N 271600 |
1110102000  |01.0000 |110 162 |IPS. $ 678800
1110102000 010000 |110 1163 ART % 2 24000
1110102000 01.00.00 |110 1211 Retribuciones del cargo s 7.209.00
1110102000 [01.0000 [110 1230 [SAC s 882,00
1110102000 01.0000 (110 1251 LOMA, 5 425 00
1110102000 |010000 | 110 1252 |IPS. 3 £ 0
1110102000 01.0000 |110 1253 ART s 364 00
1110102000 (ot10000 [110 1310 Retribucionee extraordinanas $ 1753800
1110102000 01.0000 |[110 3140 Teléfonos, telex y telefax 3 36.200,00
1110102000 01.0000 |110 3150 Corraos y telégrafo & 27 80000
1110102000  [01.0000 | 110 3540 Primas y gastos de seguros $  116.300.00
1110102000 o000 - 110 3550 Comisicnes y gastos bancarios i 44, /00,00
1110103000  |01.00.00 |110 1111 Personal Superior $ 2.931,00
111003000 mMoono (110 1112 Pereonal Jersrquico % 2.911,00
1110103000 01.00.00 110 1114 Persanal Administrativo 5 3103,00
1110103000 010000 |110 113 Bonificacitn por antigiedad % 1.481.00
1110103000  [01.00.00 | 110 1132 | Bonificacién por titulo s 78.00
1110103000 010000 |110 1133 Bonif. Por funcién 5 1.375.00
1110103000  |D1.0000 |110 1140 SAC s 1.037,00
1110103000 01.00.00 (110 1181 LOMA . 3 B47 00
1110103000 01.0000 |110 1162 IPS. 5 1.618,00
1110103000  |01.0000 |110 1183 |[ART 5 535,00
11107103000 01.00.00 |110 1211 Retribuciones del cargo 5 629,00
1110103000 01.00.00 |10 1230 EAC 5 58,00
1110103000 01.0000 |110 1251 1LOMA -3 37,00
1110103000  [01.0000 |110 1262 |IpE % 92,00
1110103000 01.0000 |110 1253 ART $ 3200 |
1110103000 010000 |(110 1310 Ratribucionas extracrdinarias ] 1.678,00
1110103000 200400 (110 1115 Personal Obrero % 10.640,00
1110103000 200400 (110 1131 Bonificacidn por antigledad g 923,00
1110103000 200400 (110 1136 Bonif. Por Tarea Ingrata 4 3.693.00
1110103000 00400 (110 1140 BAC 5 1.373,00
1110103000 200400 (110 1161 LOM.A 5 857.00
1110103000 200400 |(110 1162 LP.S 3 214200
1110103000 200400 (110 1163 ART. 3 721.00
1110103000 20.04.00 110 1173 Bonil. Recolec:. Resid. Dom. 5 7.865 00
1110103000 20.04.00 110 [ 1211 Retribucicnes del cargo 3 704,00
1110103000 200400 (190 (1230 SAC 5 65,00
1110103000 200400 (110 1251 LOMA 5 41,00
1110103000 200400 110 1252 LP.S. $ 10200
1110103000 20.04.00 110 1283 ART 5 43,00
1110903000 20.04.00 110 1210 Retrbuciones extraordinarias 5 231,00
11107103000 20.05.00 |[110 1115 Personal Obrero & 1.408,00
1110103000 200500 |[110 i Bonificacién por antiguedad 5 246,00
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1110103000 200500 |110 1132 Bonificacién por titulo 5 35,00
1110103000  |20.0500 |110 1136 Bonif. Por Tarea Ingrata $ 282,00
1110103000 200500 |110 1140 SAC $ 178,00
1110103000 200500 1110 1161 LO.MA, 5 111.00
1110103000  |2005.00 |110 11682 [R5, " 277.00
1110103000 200500 110 1163 AR.T. $ 04,00
1110103000 200500 [110 1310 | Retribuciones extraordinarias s 660,00
1110103000 200800 |110 115 Personal Obrero 5 23,534.00
1110103000  |20.06.00 |110 1131 | Bonificacion por antigiedad $ 506100
1110103000 200600 (110 1136 Bonif. Por Tarea Ingrata $ 1,600 00
1110103000 200800 (110 1140 SAC, % 2 749.00
11101023000 20.06.00 1110 1161 L.OMA. £ 1.715.00
1110103000 200600 |110 1162 LP.5. § 4.287,00
1110103000 200600 |[110 1163 ART g 1.451,00 |
1110103000  |200600 |110 1211 | Retribuciones del cargo $  12687.00
1110103000 200600 |[110 1230 SAC g 1.179,00
1110103000 200800 |110 1251 LOMA 5 736,00
1110103000  [200600 {110 1262 |IPS $ 184000
1110103000  |2006.00 |110 1263 |ART 5 632,00
1110103000  [200600 |110 1310 | Retribuciones extraordinarias § 1794800
1110103000 200600 (110 3350 Mant. de espacios verdes y del arb. 5 27 900,00
1110103000 (200700 | 110 2840 | Padra, arcilla y arena - §  000.000,00
1110103000  |20.07.00 |110 3320  |Mant y reparacion de vehiculos §  77.100.00
1110103000 200800 |110 1115 Personal Obrero 5 1.408,00
1110103000 200800 |110 1121 Bonificacion per antigbedad 5 387 00
1110103000 200800 |110 1136 Bonif. Por Tarea Ingrata 5 563,00
1110103000 200800 |110 1140 SAC 5 211.00
1110103000 (200800 [110 1181 IOMA 3 131.00
1110103000 200800 |[110 1162 LPS. 5 328.00
1110103000 20,0800 (110 11163 ART 3 110,00
1110103000 200800 (110 1211 Retribuciones del cargo 5 2.113,00
1110103000 200800 |110 1230 SaC 5 196 00
1110103000  |20.0800 |110 1251 LOMA, 3 123,00
1110103000  |200800 |110 1252 |IRS 3 308,00
1110103000 200800 110 1253 ART 5 105,00
1110103000 200800 |10 1310 Retribuciones extraordnarias 5 277400
1110104000 01.0000 (110 11 Personal Supetior 5 2 831.00
1110104000 01.00.00 |[110 1114 Personal Administrativo 3 629,00
1110104000  [01.0000 |110 1115 | Personal Obrero s 704 00
1110104000  |01.0000 [110 1131 | Bonificacién por antigledad g 408,00
1110104000 |01.0000 |110 1132 Bonificacidn por Titulo s 147.00
1110104000  |01.00.00 |110 1140 SAC s 422 60
1110104000 |01.00.00 |110 1181 LOMA 5 303.00
1110104000 01.00.00 |110 1182 IRE s A58 00
1110104000 01.0000 (110 1163 ART 5 218,00
1110104000 010000 |110 1211 Retribugiones del cargo 3 1.258 00
1110104000 01.00.00 |110 1230 SAC 5 118,00
1110104000 01.00.00 |[110 1281 LOMA, g 74.00
1110104000 01,0000 | 110 1252 LP.S. 3 185 00
1110104000 01.00.00 |110 1253 ART % 8400
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de Presidente Perdn
1110104000 01.00.00 110 1310 Retribuciones extraordinarias g 789,00
1110104000 01.00.00 |[110 2520 Prod. farmacéuticos y medicinales $ 29850000 |
1110104000 30.08.00 110 1112 Personal Jerarquico 5 2.780,00
1110104000 300900 |110 1114 Personal Administrativo 5 & 06400
1110104000  [30.09.00 |110 1115 Personal Obrero 5 768 00
1110104000 30.09.00 |110 1116 Personal de Servicio § 3.006.00 |
1110104000 30.09.00 |110 117 Personal Técnico 5 4,438 00
1110104000 30.08.00 110 1131 Bonificacian por antigliadad % 4.151,00 |
1110104000  |30.08.00 | 110 1132 | Bonificacion por Titulo 5 240,00 |
1110104000 30,0800 |110 1133 Banif. Por funcian $ 487,00
1110104000 | 30.09.00 [110 1140  [SAC $ 1.878,00
1110104000 30.09.00 110 1161 1.OM.A i 1.172,00
1110104000 30.08.00 110 1162 LP.S, % 2.930,00
1110104000 30.09.00 110 1163 ART g 913,00
1110104000 30.08.00 | 110 1211 Retribuciones de! cargo 5 10.453,00
| 1110104000 3 0900 110 1230 SAL g 013,00
1110104000 30.06.00 [110 1251 LOMA 5 607.00
1110104000 30.09.00. | 110 1252 LIPS g 1.510.00
1110104000 30.08.00 110 1253 ART [ 524 00
1110104000 300900 | 110 1310 Retribuciones extraordinarias 5 £ 061,00
1110104000 30.11.00 110 1112 Personal Jerdrquico - 2 780,00
1110104000 30.11.00 | 110 1114 Personal Admingtrative 5 696,00
1110104000 30.11.00 110 11186 Personal de Servicko - 3.735,00
1110104000 30.11.00 (110 17 Personal Técnico 5 583,00
1110104000 30.11.00 (110 1N Bonificacion por antgiedad ] 2.070,00
11109104000 30.11.00 110 1132 Bonificacion por Titulo 5 203,00
1110104000 30,1100 |110 1133 Bonif Por funcion $ 834.00
1110104000 30.11.00 110 ﬁ_ﬂﬂ Bonif, dedicacion exclugiva ] 178,00
1110104000 30.11.00 110 1140 SAC % 885,00
1110104000 30.11.00 |110 MALLE LOMA 3 815,00
1110104000 30.11.00 |110 1162 P8 - 1.537.00
1110104000 30.11.00 110 1183 AR.T. 2 51300
1110104000 30.11.00 110 1211 Reinbuciones del cargo g 2.490.00
1110104000 30.11.00 110 1230 EAC. £ 238 00
1110104000 30,1100 |[110 1251 IOMA 5 146,00
1110104000  |30.11.00 [110 1282 ILPE 5 188 00
1110104000 30.11.00 | 110 1253 ART 5 127.00
1110104000 30.11.00 | 110 1310 Retribucionos oxtroordinanos s 537 OO
1110104000 30.12.00 | 110 1112 Personal Jerarquico $ 1.613,00
1910104000 20,1200 110 1113 Marsanal Mrefosianal 5 1, 473,00
1110104000 30.12.00 110 1114 Personal Administrativo -] 625 00
1110104000 J0.12.00 110 1115 Parsonal Obrers 5 2128 00
1110104000 30.12.00 110 113 Bonificacién por antigledad b 1.467,00
1110104000 301200 |110 1132 Danificacién por Titule 3 105,00
1110104000  [30.1200 [110 1138 Bonif. Por Tarea Ingrata 5 942 00
1110104000 301200 |110 1140 SAC % 74300
1110104000 30,1200 |110 1161 IOMA $ 463 00
1110104000 30.12.00 110 1182 ILP.3 ¥ 1.1559,00
1110104000 30.1200 |110 1183 ART. g 3.858,00
110104000 30.12.00 118 1211 Relibuciones del cango 5 1. 258,00
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1110104000 301200 (110 1230 SAC 5 118,00
1110104000 301200 | 110 1251 [LOMA 5 74,00
1110104000 301200 |110 1252 |IPS 5 185.00
1110104000 | 301200 |110 1253 |ART 5 64,00
1110104000 | 301200 |[110 1310 | Retribuciones extraordinarias 5 197.00
1110105000 | 01.00.00 |10 1111 Personal Superor 3 293100
1110105000 01.00.00 (110 1112 Personal Jerdrguico 5 1613,00
1110105000  |01.00.00 | 110 1113 | Personal Profesional 5 1.476.00
1110105000  [01.00.00 | 110 1114 | Personal Administrative 5 6.356,00
1110105000  |01.00.00 |110 1115 | Personal Obrerg 5 1.408,00
1110105000  |01.00.00 |110 1131 Bonificacion por antigiedad s 1.405.00
1110105000 01.0000 |[110 1132 Bonificacion por Titulo 5 ER7 00
1110105000 01,0000 |[110 1140 SAC. 3 1.416,00
1110105000 010000 (110 161 LQMA, 5 BB4,00
1110105000 01,0000 |110 1162 LP.S 5 2 208,00
1110105000  |01.00.00 [110 1163 ART 5 243,00
1110105000  |01.00.00 |110 1211 Retribuciones del cargo § 1 888,00
1110105000 01.0000 . {110 1230 SAC § 178,00
1110105000 01.0000 | 110 1251 LOMA g 111,00
1110105000 01.0000 |110 1252 IPS g 277.00
1110105000  [01.0000 |110 1263 |ART 5 96,00
1110105000 |010000 |110 1310 Retribuciones extraordinarias g 4.716.00
1110105000 01.00.00 |110 5140 Ayudas sociales a personas £ 252 500,00
111005000 401300 | 110 1114 Parsnnal Administrativo g 1.277.00
1110105000 4001300 |110 1116 Personal da Servicho -3 3.008,00
1110105000 401300 | 110 1131 Baonificacitn por antigiiedad g 495 00
1110105000 401300 |110 1132 Bonificacién por Titulo $ 32,00
1110105000 401300 |[110 1140 SAC g 442 00
1110105000 401300 (110 1161 1LOM.A 3 275,00
1110105000 401300 |[110 11162 IPS g £80.00
1110105000 401300 | 110 1163 ART. 5 235,00
1110105000 401300 110 1211 | Retribuciones del cargo ls 704,00
1110105000 401300 |[110 1230 SAC. 5 65 00
1110105000 401300 |[110 1251 LOMA 5 41,00
1110105000  |40.13.00 |[110 1252 |IPS. s 102,00
1110105000 4013.00 110 12563 ART 3 a5 00
1110105000 | 40.13.00 | 110 1310 | Retribuciones extracrdinarias $ 494 00
1110105000 4001400 | 110 1114 Fareonal Adminietrativo 3 2.018,00
1110105000 401400 | 110 113 Bonificacian por antigledad 5 631,00
1110106000 40.14.00 |110 1132 Bonificacion por Titulo 3 89,00
1110105000 401400 |10 1140 SAC 3 246,00
1110106000 401400 |[110 1181 1O A 3 154 00
1110105000  |40.14.00 |110 1182 LPS. " 185 00
1110108000 40.14.00 | 110 1183 ART 3 130,00
1110105000 (401400 |110 1211 Retribuciones del cargo s 48000
1110105000 (40,1400 |110 1230 SAC s 48,00 |
1110105000 401400 (110 1251 LOMA L 30,00
1140105000 401400 | 110 1252 LPS. i 76, 00
1110105000 | 401400 |110 1253 ART $ 27 00
1110105000 401400 | 110 1310 Retribuciones sxtracrdinarias i 126,00
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1110105000 401700 (110 5140 Ayudas sociales a personas $§ 347 500,00
1110106000 01.0000 {110 111 Personal Superior $ 2 831,00
1110106000 01.0000 (110 1112 Personal Jerarquico 3 1613,00
1110106000  |01.00.00 |110 1114 Personal Adminisirative 5 §20,00
1110106000 01.0000 |110 11 Bonificacion por antigledad g 1.032.00
1110106000 01.00.00 |[110 1132 Bonificacion por Tiulo 5 147,00
1110106000  |01.00.00 |110 1133 | Bonificacion por funcin N 484,00
1110108000  [01.00.00 | 110 1140 [SAC 5 580,00
1110106000  [01.00.00 |110 1161 LOMA, $ 388,00
1110106000  |01.00.00 |110 162 |IPS 5 821,00
1110106000  |01.0000 |110 1163 |ART. 5 302,00
1110106000 01.0000 110 121 Retribuciones del cargo g 820,00
1110106000 |01.00.00 |110 1212 Horas Catedra g 1.464.00
1110106000 01.00.00 | 110 1230 SAC. g 100,00
1110106000 010000 [110 1251 LOMA g 124,00
1110106000 01.00.00 |110 1252 LP.5. [ 310,00
1110106000 01.0000 |110 1253 ART 5 108,00
1110106000 01.00.00 . {110 1210 Retribuciones extraordinarias £ 1.000.00
1110108000 01.00.00 |110 5140 Ayudas sociales a personas g 83.600,00
1110106000 |501200 [110 1114 Persanal Administrativn g 1.325.00
1110106000 S0.19.00 (110 11156 Personal Obrero 3 T6E.00
1110106000 [50.1900 [110 1131 Ronificacian por antigiedad g £93,00
1110106000 50.19.00 |110 1134 Banif. por horario nocturno g 269.00
1110106000 SN1aod |10 1140 SAC 4 262,00
1110106000 501900 |110 1161 LOMA 5 263,00
1110108000  |50.19.00 |110 1182 [IPS 5 406,00
1110108000 50.19.00 110 1163 ART. 4 138,00
11101068000 50.18.00 |110 1211 Retribuciones del cargo 5 629,00
1110108000  |50.19.00 |110 1230 [SAC. s 59,00
1110108000 60.19.00 |110 11251 LOMA 5 97 .00
1110106000  |50.19.00 |110 1262 IPS. 5 92,00
1110106000 50.19.00 |110 1253 ART 5 32,00
1110106000 5018.00 |110 1310 Retribuciones extraordinarias $ 1.888,00
1110106000 502000 (110 3810 Servicios de ceramanial 5 74,400 00
1110106000 50.21.00 (110 1112 Personal Jerarquico % 2. 485,00
1110106000 50.21.00 |110 1114 Farsonal Adminigirativo 5 1.944 00
1110106000 502100 |110 1116 Personal Obreng [ 1 704.00
1110106000 603100 |110 1131 Bonificacidn por antigledad q {242 00 |
1110106000 50.21.00 |110 1132 Bonificacion por Titulo 5 93.00
1110108000 B0.21.00 110 1133 Bonificacion por Fungibn L 848 00
1110108000 5021.00 (110 1140 S.AC -1 573,00
1110108000  |5021.00 |110 1161 LOMA, s 185700
1110106000 50.21.00 |110 1162 LP.S. 5 894 00
1110108000 §0.21.00 |110 1183 ART. 5 258 00
1110106000 §0.21.00 |110 1310 Retribuciones extraordinarias 5 962,00
1110107000 01.00.00 |[110 1111 Persenal Eupernior '8 283100
1110107000 01.0000 (7110 1112 Personal Jerarquico 5 5.860,00
1110107000 01.00.00 |110 1113 Parsanal Mrafesional 3 4 424 00
1110107000 01.0000 |110 1114 Personal Administrativo 5 264500
..11 10107000 01.00.00 | 110 1115 Personsl Obrers g 4. 22500
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1110107000 01.0000 |110 113 Bonificacion por antighedad ] 4,135 00
1110107000 01.00.00 |110 1132 Bonificacion por Titulo 5 581,00
1110107000 01.00.00 (110 1133 Bonificacion por Funcion 5 1.650,00
1110107000 01.0000 |110 1140 SAC 5 2397 .00
1110107000 01.0000 (110 1181 I1OMA, $ 1.452,00
1110107000 01.0000 [110 1162 P8, 5 2.630,00
1110107000 01.0000 (110 1163 ART 5 1.205.00
1110107000 01.0000 |110 1211 Retribuciones del cargo 5 5.308,00
1110107000 01.0000 |[110 1230 SALC 5 497 00
1110107000 01.00.00 |110 1251 1LO.M A 5 310,00
1110107000 01.0000 |110 1252 IPS g 776,00
1110107000 010000 |[119 1253 ART 5 266,00
1110107000 01.00.00 |110 1310 Retribuciones axtraordinarias $ 10.830,00
1110108000 01.0000 (110 1" Personal Supenor 5 2831,00
1110108000 01.00.00 110 1112 Personal Jerdrquico 3 1.613.00
1110108000 01.0000 110 1114 Personal Administrativo g B48.00
1110108000 01.00.00 |110 111 Bonificacibn por antighedad g 2617.00
1110108000 010000 . {110 1132 Bonificacian por Tilulo g 32,00
1110108000 01.0000 |110 1140 SAC [ 674,00
1110108000 pMononn | 110 11681 IOM A [ 420,00
1110108000 01.00.00 |110 1162 IPS 5 1.051,00
1110108000 Monon | 110 1183 ART ~ g 343,00
1110108000 01.00.00 |110 1211 Retribuciones del cargo 5 125800
11101 0RO0O0 poaon | 110 1230 SAQC g 118,00
1110108000 01.0000 |110 1251 LOMA. $ 74,00
1110108000 n1oonn (110 1252 IPS £ 185,00
1110108000 01.0000 |[110 1253 ART $ 64,00
1110108000 010000 110 1310 Retribuciones extraordinarias 5 1.273.00
1110109000 010000 |110 1111 Personal Superior s 2 631,00
1110109000 01.0000 |110 1112 Personal Jerdrquico ] 5.860,00
1110109000 01.0000 |110 1114 Personal Administrativa [ 2,021,00 |
1110108000 01.00.00 | 110 1117 Técnico ] 1.517.00
1110108000 01.00.00 (110 1131 Baonificacién por ant:giedad £ 2.567.00
1110108000 010000 (110 1132 Bonificacion por Titulo L 358 00
1110108000 | 01,0000 |110 1133 | Bonificacion por Funcion $ 219700
1110108000 01.0000 |[110 1140 SAC 3 1.522 00
1110108000 01.00.00 |110 1161 LOMA $ G50 00
1110108000 01.0000 |[110 1162 IRS 5 2 974 00
1110109000 01.0000 |110 1163 ART, g 78400
1110108000 01.00.00 |110 1211 Retribuciones del cargo [ 1.888 00
1110108000 01.00.00 |110 1230 SAC. g 178.00
1110109000 01.0000 |110 1251 | OMA 5 111,00
1110109000 01.00.00 |110 1252 LP.S. 5 277 00
1110109000 01.00.00 | 110 1253 ART 5 86,00
1110108000 01.0000 |110 1310 Retribuciones extraordinarias $ 1.632,00
(1110108000 | 010000 | 110 3540 | Primas y gastos da seguros $  95.400,00
1110109000 010000 |110 4380 Equipc para compulacian $ 3820000
1110108000 01.0000 |110 4810 Programas de computacdn 5 a3 80U, 00
1110110000 01.00.00 |[110 1911 Personal Supenor 5 283100
1110110000 01.0000 |140 1142 Personal Jerdrquico i 3.080,00
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1110110000  |010000 |110 1114 | Personal Administrativo g 629.00
1110110000  |01.0000 | 110 1131 | Bonificacn por antigedad 2 2 4600
1110110000 |01.0000 | 110 1132 | Bonificacion por Titulo s 112,00
1110110000  |01.0000 | 110 1140  [SAC, ' 5 786,00
1110110000  |01.0000 |110 1161 LOMA $ 477 00
1110110000 |01.0000 | 110 1162 |ILP.S, 5 1.193.00
1110110000 010000 |110 1183  |ART 5 391,00
1110110000 01.00.00 (110 1310 Retribuciones extraordinarias 5 218,00
1110110000 | 70.04.00 | 110 1211 | Retribuciones del cargo §  28.027.00
1110110000 70.04.00 (110 1220 SAC g 2 471,00
1110110000 | 70.04.00 | 110 1251  |LOMA § 1.542 00
1110110000 | 70.0400 | 110 12582 |IPS. g 3.855.00
1110110000  |70.0400 |110 1263 |ART 5 2 282 00
1110200000 |01.0000 |110 1111 | Personal Superior 5 8 038,00
1110200000  |01.0000 |110 1114 | Personal Administrativo B 629,00 |
1110200000 010000 | 110 1131 | Banificacian par antigadad : 1.808,00
1110200000 010000 |110 1132 | Bonificacién por Titulo s 322 00
1110700000 (010000 | 110 1140 |SAC g 1.008,00
1110200000 |01.0000 |110 1161  |IOMA 5 £28 00
1110200000 010000 |110 1162 |ILP.5. 5 1.627.00
1110200000  |01.0000 | 110 1163 |ART " 515.00
1110200000  |01.0000 | 110 1211 | Retribuciones del cargo- 5  G5.054.00
1110200000  |01.0000 | 110 1220  |Retribuciones que no hacenalcargo | 5 14,551 00
1110200000 |01.0000 | 110 1230 [SAC 3 6.760,00
1110200000 01.0000 |110 1251 LOMA 5 4.218,00 |
1110200000 | 010000 |10 1252 |IPS. 5 4054500 |
1110200000 01.0000 |[110 ‘t!;ls 4AR.T 5 3.444 00
1110200000 010000 |110 1310 | Retribusones extrsgrdinarniss 3 282,00
1110200000 | 01.0000 |110 2560 | Combustibles y lubncantes |'s 1000000
1110200000 | 010000 |110 3310 | Mant. y reparacion de edificioe y locales | 3 872100

TOTAL $ 3.835.848,00

ARTICULO 4°: Comuniquese al Departamento Ejecutivo.

Dada en la Sala de Sesiones del Honorable Concejo Deliberante de Presidente Perdn, a
les veintitrés dias del mes de agosto del afio dos mil once.

]



Guernica, 24 de agosto de 2011.-

VISTO:
La Ordenanza N° 768 sancionada por el Honorable Concejo Deliberante del
Partido de Presidente Perdn en fecha 23 de agosto de 2011;

Por ello:
El sefior Intendente Municipal en uso de sus facultades

DECRETA
ARTICULO 1°: Promulgase la ORDENANZA N° 768.-
ARTICULO 2°: Tomen conocimiento las dreas que correspondan. -
ARTICULO 3% Comuniquese, icgistrese, dése a publicidad yarchivese.-

Dec. N° 1099.-

T oF & ERNG MURCIPALIDAD DE PRESCLNTE FESGH
i Pebeiailh MR
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