Honorabie Concefo Defiberanio
tie Fresidernts Pordn

Fundamentos de Ordenanza M 404

VISTO:

£l process de desamollo g0 que 2 encuentra el Sistems lntegraco de Saiug

CONSIZERANDO:

{lue dosde ia puesta en maicha snstinicional de a Municipalidad de Presidente

Pardn e 14 de Didembre de 1995 v del Hospital Zonal Geremal de Agudes “Tha.
Declia Grerssn’, en felvere de 1297, dicho sisterna irfegradn ha venide a
axperimentar oo saito "uPliialiwm tanto en lo referente a iog racursos humanos y
materialkes volcados en esia tematica por ios Goblernos MNacioral, Provingial v
'\fimici'**' cuanio en i nh rnamere ¥ grade de compigjidad de las prestacicnss
brindadas a la sermunidad io

i

a egado as a dodan o un Municpio de a infrassituciurs basica on lz
feouress humiancs necesancs para o ngro de los fines prop;;wtt:-s

Chiag el alty crecirmierio damwgrdfios, os slevados dicadorss negativos en
matena sociocecendmica y la manifastasién de una demarda creciente a lo lergo de los
afing, que hacia finales dei siplo XX encontrd cauce v rasolucién a pardic del sallo
cuahiative dei sisiema integrado, hecho antzs resefado, resulfan datos negquivecos
que justifican amphamenie srofundizar of modelo de descontralizacon plasmado ya en
i@ propia noinativa srovincial vigente

Qg oo alie se complamentz ademas oo g poliina de descentralizasisn de
frogic Hospital "Dra, Teciiln Griagrson”

Ciie se pretende asi generar las condiciones para ai logrs de un mayor gradc
de effciencia v equidad socisi en materia sanitaria hecho sste que radundard en
beneficic diwcte de los habitaptes de nuestic disirio, posbiManda ademas la
Friculacion de politicas da desarreio, prevencidn de enfermedades y foda une gama
te accionss de caidcter marcadamente local, con jas cuales se hard frepte a una
wichismatica distriial

Tue of miar de apown fmda'nental en i materia o conslitiye Ia
descentralizacadn doi skitama 2 nivel local, creunstancis que parmits por un lado,
sincarar el plang de resclucian de los prc:triemau ¥ por gf otra, reunir Zailrments 3 los
sensficiancs won ins recursos humanos vy materiaies disponibles. mejorando e graon
ue vinculacion y comunicacn qus media enlte ambos sectores.

Cue a fravés det dizgnostios paiicpativo con los sctores actuantes, Ejecutive
Municipal, Dieectores  ded Hespilyl, Ssorelariz de Saled, Jefes de Sarvicios.
Trganismos Gremiales,  Cooperadera, Omganizaciones  Comunitanias,  podernons
vistaiizar le necesidad  de consensuar ur acuerdo  marco  gue  gasantice
aoesuademenie s mutua conparacian entie a Municipalidad v el Hospitai "ira Ceniiia
{Grigrsun’,

POr o expuasin




Honaraide Concsia Deliherante
e Presidenta Pardn

El HONORABLE CONCESD RELIBERANTE DE PRESIDENTE PERON, en use de
fas atribucionas que fe confiere in Ley CUrganica de las Municipalidades sanciona

fz

CROENANMZIA N°4034

ARTICHLD 1: Facdifase al Departamenio Eiecutvo a susoribic con si Hospilal Zana!
General de Aguans "[irz. Ceciliz Siiarson” un Acusido Marce del Sislema Integrado de
Salud conforme 2 s clawsulas v condiciones esiabiondas en ¢l mod2ic que como
Ansxo | es parie integrante de ia presente -

ARTICULD 2: Los gastos gue demande ia complimentacion de la prasente Crdenanza
seran afscindos & as partidas presupuesianas comespongdieniss .-

ARTICYLD 3: Comuniguese al Deparaments Sjenutive -
fiade sivla Ssla de Sesiones det Fionoraide Conceie Delihsrante de Fresidente Perdn,

& log nueve dias Jdof mes de agssio o8 570 J6s mil slete v aprobada por uranimidad
vlei Cuorpo de Concejaies.-




ACUERDO MARCO DEYL SISTEMA INTEGRADOD DE SALUD

=otre fa Municipalidad de Presidenie Perdn, en adelants “LA MUNICIPALIDAD”. con
domicilio en Avde. Crisdlogo Lamalide N* 241, de ja Ciudad de Guemica, representada
en este asto por la Sia. Infencente [a. Silvina Mabel RODRIGUEZ y ef Hospilal
Zona! Ceneral de Agudos "Dira GCeglia Grisrson”, en adelante "EL HOSPITALY, con
dornicilio gn calie Abaerdi M 38, de la msms o Lmad represemado en este acty por 3u
Director Ejecutive Dr. Oscar Jesss RIFOURCAT, convienen en celabiar 2| presents
ACUERDC MARCO DEL SISTEMA INTEGRADD DE SALUD, dorto de los
pArameiros propuasios por tas avtoridades del Ministenic de Salud de la Provingia de
Ruanos Ases para 2l Sisterma Desceniralizads de Salud, condorne a 1o normado en i
Lay 11.072 vy 2 Decreto N° 135/03 & que se rt*glra per las siguierites clausulas y
“endl “'"“i‘l@b o e s A SR S e b e i e

cesansile Je accionas y rra.d.tda:, en.rarcam;% s el bESTEM_A INTE RADO DE

SALUG, con un eje central Je ciagramanion caractenzade por la polilica sanitaria de

descentraizacion del Hospial Zonal General de Agudos “Dra. Gedilig Grierson”; todo

elle en pog de optimizar 1os reclirsos humanos v materiales aplrrados a a presiacion

de lns sanvicies de salud, —

SEGUNDIAC Son ubietivos cenirales del L"Eaf_“itf.. ACUERDOC ‘\HARCO

a} vincuacion & incorporacidn Jdel sistema con redes de atercidn provincial.

apaciiacion profesional Tocalizads en gesglion

o Capaciacion de aganias comiumiarios v educacidn para la salud nopular.

dy Mejera sostenida en 1a calidas de atencidn

= Raducadn de ing ndicadores negativos que sa verifican en el distrizo (5 cifras ge

mortalmafl infantii}

i Sisminuckon de  los  mdicadores  de  morbimortzlidad  por enfermsdades

e evenibley oo o
TERCERA: Las actionss y med das enmarcadas en el SISTFN‘A INTEGRADRO DE

581 U0 so ilovaran a cabo siguiendu las premisas de la gerencia sncial de excalencia

implicanco elle un estic nelsmente adapiative, flexible v atenlo a ics camhlos

amargenies  piopios  de  los proceses  multiacivados, donde  predomina iw

irferdepandencia entre los actores plblices y privados invelucrados, pemmitiéndose

s Acortarios Bernpos ent:s planificacidn - gjecucion,

»  Desardliar un Sistema de monitoreo continuo  indispensable para actuar
rapidamante frente a ia reaiicad -

»  Favorecer la sustentabilidad oe los proyecies, ia generacion de un process de
consiruccion de maydr viabiiidad politico-sanitaria, tecnica y admmistrativa. con
fuarte énfasis on los mecanismos do coordinacion ¥ OONEENEE - - s s s

CUARTA: Ambas paries generaran y desarroilaran, o panmic de la suscripodn del
urgsene, 105 mecanismes y procedinientos pars garantizar una efectiva y eficiente
dascentralizacion daf sigtema a nive! local, acercando al bengficiario con ins recursos
hamanes y malerales gue el Estado desting para su atencién, mecrando fa
comunicacion v posibitiands s elaboracitn v aplicacién uligrior de soluciones iocales
para iz preblematica dal Distrito, ’

Este procesn so Bievard adelanie respatande una serie de condicioness bhAsIGRs, 8

saber. .

z) Terfiorshidad: enmndida como una division esps(‘lai oon baae an eas polibico -
administrativos que oeseren en funcidn de unz red de servicios, donde sz
encuanire delimitada na responsanilidad de drea geogratica y poblacioral
Jdararguzacan de las composicionas tecnoldgicas: 1.os sanviciog (cualgiuara sea
& subsectar ai gue perene2san) Sserdn orgenizados | mr niveles de atencion que
se sacaionan segun Jﬂ-cp-ﬂ cvas complejidades tecnolégicas, anepranda y
nerfeccionando los mecanismes de '!:erer!-:laycontrmfeferéhcia_

1%




¢l Tntegridad de atencidr. Deke desapa‘ecer i compartimeniacion sntre atencion
2 persanas ¥y Stencidn &f madio. enfre asistencia médica ¥ SEEAmens
ambiental. enire prevenc: ¥ scdongs curative - rehabilitadoras. Les
programas se honzemzsizardn y of sistema local se abocara a acciores de
sieita arganizada.
d) Cocrdinacion Infrasectorial, e! sisterna lncal giercerd la coordinacidn de {odos
s retursos fisicos y humanos disponbles para o ingra e ios objetivos
propuasies en & presente. Se planificarsd, por tanio, sl ugar v aif papei de cada
subsector, priviegiands iz compiementariedad v evitando las durticacionss de
wefuszos e inversionas.
Coordinacion Iatersentoral £ Sistema jocal del seclor Saind dehera aticalar y
aprovechal, baio su responsabiiidad, ias instituciones vy entidades de oiro=
seuicres (wdueacidn, economia, vivienda, obras pubicas, ete.) qie puedarn
coadyuvar ai proceso inciado por este acuerde marco..

L]

fi Participacion Social la comunidad se incorporara s fravés de sy grupo u
arganizaciones eoclales en la resolusidn de sus problemas de salud. Dicha
caricipacion va desde la aulvalencién y ol suidado familiar hasta of glercicic de
contred social sabre & sistems local de saiug.—-- e

GUHTA: LA MUNIIIPALIIAD desarrolia actuaimsnie, ¢ fravés de sy astructura

sanftania, en genaral, y de sus Centos de Atoncién Primana de ia Salud CAPS) en
paricuiar, o8 siguienies mogramas seistidos:

«  Programa de Inmunizaciones.

w Prgramas de 5 LMANVE Viglanoa v notficacion epuemoiogia)l.

~  Programa de Atencion Materno Infaniil,
Frograma de Conirol tie enfarmedades inmunoprevenivics {(FPCEH.
IRAB (Insuficiencia Respiratoria Aguda Baja}.
PROGEMA (Programa del Control del Cancar).
Frograma de Lucha contrs ies retrovirus del humane: VH - SIDA ¥ ETS3
Frograma conira l2 TBC {Tulbarculnsis:,
FROEF! - Frograma de Prevencién de Epilepsia.
PROBAS - Prograina Ronserense de Pravencian del Asma,
PRODIABA - Prograemn de Pravencidn oo ia Diabetes.
Hrograma Nacer.
Segure Publico de Salud,
Zoonosis Rural,
w Fonnosks Urbang,
Sigtemna Provincia! de Hemolerapiz,

+ Red Provincial de Emergencias,
Los jefes de ios servicios de Pediairia, Focoginecelogia v Clinica Médica del
HOSPITAL, asi como tamingn los profusionzies, fecnicos y demas recursss humanos
disponibles, paniciparan baje {2 supervision de la Direccien Ascciada dei Area
Programética ded mismo, en todas las acciones gue establezcan ambas partes para la
gestidn  de pamer nivel  asesorando, apoyando en el proceso de inicia de
normialzALion, organizacién v sistemna do trabajy, capasitanto en la estrategia do
AFS | supervisando in silu, con actividadas de promogicn en 2! relevamiento ds la
vamanda ocuita y siecufando toga otra aceidn Aue sstabiezean LA MUMICIPALIDAD v
EL HOBPITAL 2 'os efocios de ampliar ¥ apoyar las acividades gue va se realizan,
Esta mgtodelogia se snbanders relacionadz a ios programas asistidos enunciados an
fa cigusuia presente, como sz lambisn 4 aguelles que en o sucesivo desarmrolie ia
MUNMICIPALIDAD, sea cual fuere ia jursdiccion en fz gue se haysn ofiginado,
posibiiténdese coi el gue loe padeniss-beneficianios del SISTEMA INTEGRADD DE
SBALUD sean asisticos, tratadoy y aventualmenie rechidos en af HOSPITAL por el
FEAMG £qUDC oue se ha consustanciady con su problematioa sarticulzr en o prirer
nivel, contribuyéndnss con alo 2 A aficacia y ealeridad an a2 svaluacion, diagrosis,
tratamignio ¥ ulterior SOMCKEN B8] CABI .~ - o e s e -
SEXTA: EL HOSPITAL dard cumplinienio en tode momens a las dispoziciores
vigentes con respects ol personal & su cargy gue intervenga en cualguisr accion,
redida, procedimento yio necha que tenga por fundamerts fa gjecucion de los
ierminos det presente AGUERDD MARCD, gredando eximida LA MUNICIPALIDAD
te responssbiidad en 8 SentiGO, oo c o
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: ACUERDY MARCO regicd auiprmaticarments & paitir de su

giaal ermnn, salve que madiare oposicion de aigura de aquelias. Para el case de
verificarse ia ocurrencia de dicunstsncias extracrdinanias schravinienies gue oimaren
mpnsibls la gjecucion del prasente, previo a su resclucion, se dehbera notificar a ia otia
Yy esperar gue ransourra un plaze de sesents diss (60), luego d2 os
4 gl distracto en forma autovatica — e e
dos gjamplares de un ousmio tenor a los ... .digs del mes ds
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