Honorable Concejo Deliberante
de Presidente Perdn

Fundamentos de Ordenanza N° 417

VISTO:

El Convenio suscripto entre la Municipalidad de Presidente Peron y
fa Direccion Provincial de Estadistica, dependiente del Ministerio de Economia de ia
Provincia de Buenos Aires, y

CONSIDERANDO;

Que el mencionado Convenio tiene por objeto implementar en forma
conjunta las tareas tendientes a la actualizacion cartografica y conteo de locales con
actividad econdmica,

Que la actividad mencionada es previa, necesariamente, a la
realizacion del Censo Nacional Econémico 2004,

Que la Estadistica resufta una herramienta imprescindible para ef
manejo de informacion relacionada con fa realidad y para la toma de decisiones a nivel
de gobiemo, y

Teniendo en cuenta lo establecido en el artfculo 41° de la Ley
Organica de las Municipalidades,

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE PRESIDENTE PERON, en uso de
las atribuciones que le confiere la Ley Organica Municipal, sanciona la

Ordenanza 417/04.-



Honorabfe Concejo Deliberante
de Presidente Per6n

ORDENANZA N°417

ARTICULO 1°: Convalidase el Convenio suscripto entre la Municipalidad de Presidente
Peron y la Direccién Provincial de Estadistica, en relacién con la
implementacion, en forma conjunita, de las lareas tendientes a la actualizacion
cartografica y conteo de locales con actividad econémica, cuya realizacion es
preparatoria del Censo Nacional Econdmico Afdo 2004, de conformidad con las
clausulas del referido convenio, cuya copia obra como Anexo | formando parte
integrante de la presente Ordenanza.-

ARTICULQ 2°: El Departamento Ejecutivo procedera a efectuar las adecuaciones
presupuestarias y administrativas que correspondan.-

ARTICULO 3° Comuniquese al Departamento Ejecutivo.-

Dada en fa Sala de Sesiones del Honorable Concejo Deliberante, a los treinta dias del
mes de noviembre del afic dos mil cuatro.

Carina Mahel Riroulet
SECRETALIA

Guernica, 06 de diciembre de 2004 -

VISTO:
La Ordenanza N° 417 sancionada por el Honorable Concejo Deliberante del Partido de
Presidente Peron en fecha 30 de noviembre de 2004
Por ello’
El Sefior Intendente Municipat en uso de sus facuitades

DECRETA

ARTICULO 1°: Promilgase la ORDENANZA N° 417 -
ARTICULOQ 2°: Tomen conocimiento las areas que correspondan.-
ARTICULO 3°; Comuniquese, reglstrese _dese a publicidad y archivese.-

Dec. N° 1040-
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CONVENIO ENTRE LA DIRECCION PROVINCIAL DE ESTADISTICA
Y LA MUNICIPALIDAD DE PRESIDENTE PERON '
PARA LA REALIZACION DEL CENSO NACIONAL ECONOMICO 2004

Entre la Direccion Provincial de Estadislica de la Provincia de Buenos Alres. répreseritz
acto por el serior Director Provincial, Lic. Hugo Fermandez Acevedo, con domicilic legai‘en-Calle 12 y 53
Torre Gubernamental Ii, Piso 10 (1900) La Plata, ad referendum det sefior Ministro da-Etonomia de la
Provincia Lic, Gerardo Otero y ia Municipalidad de Presidente Peron, representada por ef Sf. Intendente, D.
Affonso Anibal Reguetro, con domicilia legat en Crisologo Larralde N 241 (C.P. 1862} Guernica, acuerdan
celebrar el presente Convenio sujeto a las siguientes clausulas: 5

PRIMERA: Objeto. implementar en forma conjunta las tareas tendientes a la:gfecugion de la Actualizacion

Cartografica y conteo de Locales con actividad econémica con miras a la segmentacion necesaria para la
realizacion del Censo Nagional Econsmico 2004, :

SEGUNDA: Las partes garantizan el estricto cumplimiento, por parte
de las actividades motiva del presente Convenio, de las normia
confidencialidad de la informacién, de conformidad con fas disposicione

1odas ias perscnas que participan
obre secreto estadistico y la
aley N° 17622

La Direccién Provincial de Estadistica, se compromete a:

1. Asistir al Municipio en la programacion de las tareas, selguci
elecucion del trabajo y en la elaboracion de Ia informacish obtenida.

2. Promover y asesorar al Municipio en lo referenté:al es blecimiento de acuerdos de éste con
otros organismos y/o enlidades que contribuya bjetives aqui mencionados.

3. Realizar las tareas especificadas en los distintos:arngkos,

4. Proveer el material especifico de capacitakibn y operacional referido a las tareas a realizar,

5 :

Financiar y pagar a su cargo los gastos emanden las etapas del programa detalladas
en los diferentes anexos.

TERCERA: E! Municipio se compromete a:

1. Informar a la DPE el nombreide. ia persona que dentro del Municipio tendra la
responsabilidad de la coordinacioh resente Convenio.

2. Realizar las tareas que se acuerden h:el presente Convenio y sus anexos.

3. Seleccionar las personas parg, el cuitiplimiento del presente Convenio en conjunto con la
DPE y de acuerdo a los perfifg blecidos en los anexos,

4. Realizar los actos adminitrativag: necesarios para dar cumplimiento a las obligaciones

establecidas en el presense Convegio.
5. La bisqueda de registrgs sobre Hnidades econdmicas localizada en su jurisdiceion vy, de
existir, disponer su uso | T parte ge la Direccion Provincial de Estadistica.

CUARTA: Las tareas a realizar por |; se delallan en ef Anexa | donde se determinan formas,

alcance de los lrabajos a realizar y delimiéicion de responsabilidades de cada una de las partes en lasj

tareas.

QUINTA: El presente Convenio tendra vigencia a partir de 1a celebracion del mismo y hasta la finalizacién
de las tareas acordadas.

SEXTA: A partir del presaen
relacionada con el CensoNacion

SEPTIMA: Las partes sé

conomico 2004 cuyos items seran desarroltados en futuros anexos.

iipacion, en cuyo caso se decidira sobre los trabajos pendientes.

_sti;scriben 5.4) gjemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la ciudad
el mes de oe{gﬂeﬂ?)ﬂfc de 2004,
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PROVINCIA DE BUENOS AIRES
PODER EJECUTIVO

CONVENIO ENTRE LA DIRECCION PROVINCIAL DE ESTADISTICA
Y LA MUNICIPALIDAD DE PRES|DENTE PERON
PARA LA REALIZACION DEL CENSO NACIONAL ECONOMICO 2004,

ANEXQ |- CONTEO DE LOCALES Y ACTUALIZAGION CARTOGRAFICA™

A. Tareas y Cronograma

TAREAS ESPECIFICAS ORGANISMO INICIO

RESPONSABLE FINALIZACION

1. Designacion del Reprosentante Municipal
s para courdinacion de las tareas
2 Seleccion, afectacion y/o contrataciéon de
personas bara la realizacion de las tareas Municipalidad
 detalladas en los punlos 4,5,6,7, 9y 11

3. Capacitacion de Supervisores para la
Acluatizacion Carlografica y 1a ejecucion del
 conlen de Locales, i

4. Capacilacion de Listadores para la
Actualizacion Cartogralfica y la ejecucion del Municipalidad
conleo de Locales.
¢ 0. Actualizacion Carlagrafica y Contea de
i Locales en terreno

. Recepeion, Control vy correccidn del
trabajo _

7. Supervision en campo de iz Actualizacién
Carlografica y conteo de Locales

8. Supervision de la recepcion, control y
| correccion del rabajo .

9. Obtencion de Registros Alierralivos

Municipalidad 10 Septiembre

10 Septiembre

Direccion Provincial

de Estadislica 17 Scptiembre

113 SHptiembre 17 Septiembre

Septiembre 10 Octubre

4 20 Septiembre 10 Octubre

21 Septiembre 15 Octubre

21 Septiembre 15 Octubre

13 Septiembre 24 Sepﬁérnbre
20 Septiembre 1 Cctubre

10. Evaluacion de Regislros Alternalivos

s Preparacion del malerial y envio a

. : Lo i 1 tubr 18 Octub
Direccion Provincial de Estadistica 1 Octubre Octubre ]
12.IX\naI:5|s y Evaluacion del material D|rec_§;§ior1_ P_rowncral 12 Octubre 29 Cotubre
recibido de Eitadistica

For conteo se entiende:
1) Contar [os locales que encuentren por lado de manzana y regisirarlos en
el plano.
JHpletar un craquis para lados de manzana mayores a 100,
ar la canlidad de locales por manzana en una planilia resumen.
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PROVINCIA DX BUENOS AIRES
PODER-IJECUTIVO
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CONVENIO ENTRE LA DIRECGION PROVINCIAL DE ESTADISTICA
{ Y LA MUNICIPALIDAD DE PRESIDENTE PERON
: PARA LA REALIZACION DEL CENSO NACIONAL ECONOMICO 2004

! ANEXO |- CONTEO DE LOCALES Y ACTUALIZACION CARTOGRA':

B. Perfiles de Puestos

Listador

1. Dependencia: Supervisor e il i
4. Funcién: Contar todos los locales incluidos en el area territorial asignada._._-___p"l'icando estrictamente los
conceplos y normas operativas del operativo. Realizar las modificaciones pertinentes a la cartografia censal
recibida, ;

3. Dedicacion horaria: 6 horas diarias, con posibilidad de mayor dedicacié du}énte los fines de semana.
4. Descripcién de tareas;

- Leer el Manua! del Listador.
- Participar del curso de capacitacion para Listade
Supervisaor. :
- Realizar el reconocimiento del area territorial asignada, con anterioridad de la salida a campo.
- Realizar todas las modificaciones cartograficas necesdfias, entontradas en el recorrido de su area.
-~ Recarrer el area asignada contando los locales enddi 85 en el recorrido, Consignatlos en la
cartografia por lado de manzana. En los lados de mang ifas, donde haya mas de 100 locales, se
debera confeccionar un croquis indicando ia ubigacién de dichos locales.
- Confeccionar la planilla resumen por manzana.
- Entregar al supervisor material sermnanalmentg.
- Si después de supervisado, el porcentaje
rehacer su trabajo.
- Terminada la tarea entregar al supenisor
~  Devolver material sobrante y credencial.
3. Nivel de estudios: Estudios secundarios complet
6. Caracteristicas personales: '

;
1
|
!
£

Srstler].d.o a las sedes indicadas por el:

ficontrado es superior a lo aceptado, debera

a gartografia corregida, las planillas finales.

- Capacidad para caminar durante.
- Disponibilidad para trasladarse g4
- Prolijidad, letra y nimeros clarg

iodos de tiempo.
idades,

C. Cantidad de Puestos y Remuneraciones

Valor Unitario ‘
Puestos Semanal Semanas Valor Total
Supervisor
Listador 3 100.0 3 900,0
TOTAL 900,
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